KIBRIS AB DERNEGI

(KAB)
TUZUK
Dernegin adi ve merkezi
Madde 1 —
a) Dernegin adi “KIBRIS AB DERNEGI"dir. Dernek kisa isim olarak “KAB” rumuzunu

b)

kullanir.
Dernek Merkezi Lefkosa'dadir. Dernegin adresi 145 Bedreddin Demirel Cd.
Lefkosa’dir. Subesi yoktur.

Dernegin amaci

Madde 2 —

a)
b)
c)

d)

e)

)

9)

KAB, demokrasi ve insan haklari evrensel ilkelerine bagl, girisim, inan¢ ve disince
Ozgdrliklerine saygilidir,

KAB, yalnizca asli gorevlerine odaklanmig etkin bir devlet yapisi ile demokratik sivil
toplum ve hukuk devleti anlayisinin yerlesmesine yardimci olur.

KAB, Sivil Toplum Orgiitleri’'nin Kibris Tirk Toplumu’nun éncii ve girisimci gruplari
oldugu inanci ile bu yéndeki uygulamalarin takipciligini yapar.

KAB, dogru bilgi ve gelismelerin Kibrisli Turklerle paylasiimasini ve gerekli tepkilerin
gecikmeden verilmesini, Kibrish Turklerin ada Gizerindeki toplumsal varliginin devami
acisindan gerekli olduguna inanir.

KAB, Kibris Turk Toplumu’nun zamaninda dogru bilgiye ulagmasinin, toplumun
karsilasacagi tehlikelerin ortadan kaldiriimasi yoniinde kullanilabilen en énemli arag
olduguna inanir.

KAB, Kibris sorununa, Avrupa Birligi icinde, iki bélgeli, iki toplumlu, siyasi

esitlige dayali, kapsamli bir ¢6ziime en erken bir zamanda ulasmak i¢in gerekli

¢caba, durum degerlendirmesi, yol haritasi ve eylem plani ¢calismalari ve gerekli

diger faaliyetleri yapar ve yapilmasina katkida bulunur.

KAB, dogru bilgi temelinde olugan goris ve Onerileri, her tirli ydontem ve iletisim araci
kullanilarak, Kibris Turk kamuoyuna, yerli ve yabanci sivil toplum 6érgitlerine,
parlamentoya, hikiimete, yabanci devletlere, uluslararasi kuruluglara iletir ve onlarla
yukardaki amaclar dogrultusunda igbirligi ve lobi calismalari yapar.

Dernegin faaliyet alanlari

Madde 3 — Dernek amacini gerceklestirmek icin asagida belirtilen alanlarda faaliyet gosterir.

a)
b)

c)
d)

e)

)

Kibris'ta, dogru bilgilere ulasilmasini saglamak;

Dogru bilgilerin ve bunlara dayali gorts ve onerilerin Kibrish Ttrklere ve sivil toplum
orgutlerine ulastiriimasini saglamak;

Olusturdugu gorus ve onerilerini ic ve dis devletlere ve uluslararasi kurumlara
iletiimesini saglamak;

Kibrish Tirklerin AB muktesebatina uyum saglayabilmesini kolaylastirici bilgi akisini
saglamak;

Amag ve faaliyetleri dogrultusunda igbirlikleri ve lobi calismalari yapmak;

Kibris'ta sosyal, hukuki, siyasi, ekonomik ve kiltirel hayatin gelismesi ve diinya ile
batinlesmesi icin gerekli gbrdugu her tirli faaliyet;

yoninde calismalar yapar.



Kurucular
Madde 4 — Dernegin kurucu dyelerinin adi, soyadi, meslek ve ikamet adresleri séyledir:

1- Ali Erel: Kimlik No: 091475. Adres: Dgrvig, Erel Sitesi, G6¢menkdy, Lefkosa.
Meslegi: Elektrik MUhendisi, Isadami.

2- Mustafa Damdelen: Kimlik No: 090925. Adres: Asiklar Tepesi No.3, Gonyeli.
Meslegi: Ekonomist, Isadami.

3- Ismail Sayr: Kimlik No: 1993Q2. Adres: 17, Kemal Asik Cad., Yenisehir, Lefkosa.
Meslegi: Mimar, Isadami.

4- Hasan Cirakl: Kimlik No: 090555. Adres: 14, Cukurova Sok. Gonyeli, Lefkosa.
Meslegi: Ekonomist, Isadami.

5- Mehmed Dervig Sever Musannif: Kimlik No: 094135. Adres: 32A, Eti Sokak, Lefkosa.
Meslegi: Kimyager.

6- Cahit Kaya: Kimlik No: 086109. Adres: Salih Mecit Sok., No.5, Kat.3, Lefkosa.
Meslegi: Ingaat Mihendisi, Miteahhit.

7- Unsal Ozbilenler: Kimlik No: 115743. Adres: Sehit Ercan Caddesi No.1 Alsancak, Girne.
Meslegi: Marketing, Isadami.

8- Hasip Erel: Kimlik No: 090339. Adres: Dervis Erel Sitesi, Gogmenkdy, Lefkosa.
Meslegi: Makine Mihendisi, Isadami.

9- Derya Beyatlh: Kimlik No: 162712. Adres: Tandogan Sokak, $Sekerzade Apt. No.3, Yeni
Kent, Gonyeli. Meslegi: Isletmeci.

10- Didem Erel: Kimlik No_: 188292. Adres: I?ervig, Erel Sitesi, Go¢cmenkaoy, Lefkosa.
Meslegi: Ingaat Muhendisi, Iskadini.

11- Ulker Fahri: Kimlik No: 090185. Adres: 13 serif Arzik Sok. Kosklu Ciftlik, Lefkosga.
Meslegi: Sigortaci.

12- Serdar Atai: Kimlik No: 114110. Adres: 15, Agustosbulvari, Magusa.
Meslegi: Isletmeci, Isadami.

13- Kani Kanol: Kimlik No: 099751. Adres: Sehit Mustafa Salih Sokak No.9 Lefkosa.
Meslegi: Maden Mihendisi.

14- Salih Cosar: Kimlik No: 092464. Adres: G7 - Ozankdy, PK. 316 Girne.
Meslegi: Sigortaci.

15- Gokhan Noyan: Kimlik No: 045774. Adres: 323, Salamis Yolu, Magusa.
Meslegi: Mimar.

16- Dervig Okan Unluyol: Kimlik No: 016683. Adres: Giiven Sokak, Devlet Sosyal
Konutlari, Apt:1, Daire:5, Guzelyurt. Meslegi: Isadami

Uyelik
Madde 5 — Dernedin amaglarini kabul edip faaliyetlerini onaylayan KKTC vatandasi gercek

kisiler Dernege Uye olabilirler. Dernege lye olacaklarin medeni haklara sahip onsekiz yasini



bitirmis, derneklere Uye olma haklari strekli ve streli olarak kisittanmamis olmalari gereklidir.
Dernege Uye olmak icin bir Uye tarafindan énerilmesi gereklidir. Onerilen tye adayi hakkinda
Yonetim Kurulu, tyelerinin gogunlugu ile 15 giin igerisinde karar alir ve sonu¢ adaya yazi ile
duyurulur.

Uyelikten ayriima
Madde 6 — Uyeler diledikleri zaman Dernek’ten ayrilabilirler. Bu arzularini yazi ile Yonetim
Kurulu'na bildirmeleri gereklidir.

Uyeligin sona ermesi ve askiya alinmasi
Madde 7 —

1 — Uyeligin sona ermesi

a) Tuzdagin 5.inci maddesinde belirtilen sartlardan herhangi birisini yitirenler.

b) Bir yilin aidatini ve/veya ilk kayit harci ve/veya o yila ait diger boglarini ertesi yilin
Mart ayi sonuna kadar 6demeyenler dernek tyeligi hakkini kaybederler.

c) Dernegin tuzigune, amag ve faaliyetlerine, tutum ve davraniglari ile aykiri hareket
edenler veya bu davraniglari ile dernek onurunu zedeleyecegi kaygisi uyandiranlar
hakkinda Ydnetim Kurulu, Gyenin durumunu, incelenmesi icin nedenleri ile birlikte
Disiplin Kuruluna gonderir. Disiplin Kurulu Gyenin durumunu arastirir. Gerek gortrse
dyenin sOzli veya yazili savunmasini ister. Yazili savunmanin, savunma c¢agri
tarihinden itibaren azami on gin icerisinde Disiplin Kuruluna ulasmasi gerekir. Disiplin
Kurulu dyenin ¢ikariilmasina karar verirse, bu karar Disiplin Kurulu tarafindan tyeye
teblig edilir.

2 — Uyeligin askiya alinmasi

a) Derneklere tiye olma hakkini icinde bulunduklari 6zel durumlari geregi gegici olarak
kaybedenlerin dernek Uyelikleri kendi istekleri ve/veya Yonetim Kurulunun karari ile
askiya alinir. Uyenin bu gegici engelli halinin ortadan kalkmasi durumunda Yonetim
Kurulu tarafindan tyelik hakkinin devamina karar verilebilir.

b) Disiplin Kurulu; Dernek tiiztgine, tutum ve davraniglari ile aykiri hareket
ettikleri veya bu davraniglari ile Dernek onurunu zedeleyici kaygisi
uyandirdiklari sebebi ile Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine sevki yapilan
tye hakkinda karar verebilmek icin gerekli aragtirmalari yapar. Alinacak karar
uyarma, kinama, gegici ¢cikarma ve lyelikten ihractir. Karar verebilmesi icin
beklenmesini gerekli gordigu durumlar oldugu takdirde, Gyenin tyeliginin
askiya alinmasina karar verebilir. Bu karar Disiplin Kurulunun takdirindedir. Bu
karar tyeye teblig olunur.

¢) Bu maddenin “b” fikrasinda belirtildigi sekilde tyeligin askiya alinmasi halinde Gye,
aidatlarini 6der, mikellefiyetlerini yerine getirir ancak dernek ¢alismalarina katilamaz,
oy kullanamaz.

3 — ltirazlar

Yukarida yer alan Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulunun “tyenin ¢ikarilmasi” ve “Oyeligin
askiya alinmasi” kararina karsi, ¢ikarilan veya Uyeligi askiya alinan tiye, kararin kendisine
teblig olundugu tarihten itibaren 15 gin icerisinde Y&netim Kurulu kanali ile Genel Kurula
itiraz edebilir. Uyenin itirazi, Genel Kurul tarihinden en geg 30 giin éncesine kadar Yonetim
Kuruluna ulastigi takdirde ilk Genel Kurul gindemine alinir. Aksi halde bir sonraki Genel
Kurul'da karara baglanir.

Dernegin Organlari
Madde 8 — Dernegdin Yonetsel ve Denetsel organlari sunlardir:

a) Genel Kurul
b) Yonetim Kurulu



¢) Disiplin Kurulu
d) Denetleme Kurulu

Genel Kurul
Madde 9 — Genel Kurul tyelerden kurulur. Bes yilda bir toplanir.

Toplanma:

Yonetim Kurulu'nun gerekli gérdigl hallerde veya Dernek lyelerinden en az beste birinin
yazili iste@i Uzerine olaganustl toplanir. Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulu’nca cagrilir.
Dernek tyelerinin en az beste birinin yazili istegi tizerine Yonetim Kurulu, Genel Kurul'u bir
ay icerisinde toplantiya cagirmazsa, ¢cagriy1 yapan taraf Dernek Uyeleri arasindan ¢ Kisilik
bir heyeti, Genel Kurul'u cagirmaya goérevlendirir. Olusan ve belgelenen giderler Dernek
tarafindan karsilanir.

Katilma hakki:

Genel Kurul'a katilabilmek icin bir 6nceki yila ait aidat ve/veya ilk kayit harci ve/veya diger
borclari bulunmamak gereklidir.

Durum, Uye listeleri dizenlenmesinden 6nce yazi ile Uyelere duyurulur ve en az iki haftalik
bir 6deme siresi taninir.

Cagri usuli:

Yonetim Kurulu, Dernek Tlzugd’'ne gbére Genel Kurul'a katilma hakki bulunan Gyelerin
listesini duzenler. Bir 6nceki yila ait aidat ve/veya ilk kayit harci ve/veya diger borglarini tam
olarak 6dememis bulunan tyeler Genel Kurullara katilma hakkina haiz degildirler. Genel
Kurul'a katilacak tyeler en az onbes gun dncesinden gunu, saati, yeri ve glindemi bir yerel
gunlik gazetede bir kez ilan edilmek suretiyle toplantiya ¢cagrilir veya Yonetim Kurulu,
Uyelere toplantiya davet bildirimi yapabilir.

Genel Kurul toplantilarinin nisabi, Genel Kurullara katilma hakkina haiz tyelerin tam
sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimiyla saglanir. Toplanti saatinde nisap saglanmamissa,
toplanti otuz dakkika sire ile ertelenir. Ertelenen siire sonunda toplantida hazir bulunan tye
sayIisiI nisap kabul edilerek toplanti acilir; ancak istirak eden lye sayisi Dernek Yodnetim,
Disiplin ve Denetleme Kurullari Gye tam sayilari toplamindan asagi olamaz.

Olaganusti Genel Kurullar'da her halukarda Genel Kurullara katilma hakkina haiz tye tam
sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimi gerekir. Otuz dakkikalik ertelemeye ragmen nisap
saglanmazsa toplanti yedi glin sonraya ertelenir. Bu son toplantida nisap yine saglanamazsa
Olaganustu Genel Kurul toplantisi iptal edilir.

Toplanti yeri:
Genel Kurul toplantilari Yénetim Kurulunun uygun gérecegi yerde yapilir.

Toplantinin yapihs usuli:

Dernek Genel Kurul toplantilari, ilanda belirtilen gtin ve mahalde yapilir.

Genel Kurul'a katilacak Uyeler Yénetim Kurulu'nca dizenlenen listedeki adlari hizasini imza
ederek, toplanti yerine girerler.

Toplanti icin yukarda belirtilen yontem takip edilmisse, durum bir tutanakla tesbit edilir ve
toplanti Yonetim Kurulu Baskani veya gorevlendirecedi Yonetim Kurulu Uyelerinden biri
tarafindan acilir.

Acilisi miteakip toplantiyi idare etmek tzere bir baskan ve iki sekreter secilir. Toplantinin
yonetimi Genel Kurul Bagkan’ina aittir. Sekreterler toplanti tutanagini diizenler ve Baskan’la
birlikte imzalarlar.

Toplanti sonunda, bitin tutanaklar ve belgeler secilen Yonetim Kurulu'na verilir.

Genel Kurul toplantisinda yalnizca giindemde yer alan maddeler gértsalir. Genel Kurul
toplantilarinda her asil Gye bir oy hakkina sahiptir ve bu hakkini sahsen kullanir. Genel
Kurullarda se¢im yontemi gizli oy ve acik sayimdir. Ancak Dernek



organlarina secilecek sayi kadar adayin olmasi veya herhangi bir dnergenin oylanmasi
hallerinde, Divan Baskanli§i oylamayi acik olarak da yaptirabilir. Kararlar hazir bulunan
dyelerin basit cogunlugu ile alinir. Ancak Tuzuk degisikligi ve Dernegin fesih karari hazir
bulunan Gyelerin en az tgcte iki cogunlugu ile alinir. Toplantida hazir bulunan dyelerin en az
beste ikisi tarafindan gortsilmesi istenen hususlarin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurul'un gdrev ve yetkileri
Madde 10 — Genel Kurul'n gorev ve yetkileri:

Asagida yazili hususlar Genel Kurul'ca gorusiliup karara baglanir:

a) Dernek organlarinin secilmesi,

b) Dernek Tuzugu’'nin degistiriimesi,

c) Yonetim Kurulunun faaliyet ve mali raporlarinin gortisilmesi, Yonetim Kurulunun ibra
edilmesi,

d) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanip teklif edilen ilk kayit harclari ile Uye
aidat miktarlarini gortsip karara baglanmasi. Genel Kurul bu yetkisini Y&netim
Kurulu'na devredebilir.

e) Disiplin Kurulu’nun kararlarina gore ve uyeligi kendiliginden sona ermis bulunan
Uyelerin, tyeligi sona erdirici sebebin tahakkuk etmedigine iligkin itirazlarinin tetkik
edilip karara baglanmasi ve Disiplin Kurulu kararlarina karsi yapilan itirazlarin karara
baglanmasi,

f) Dernegin feshedilmesi.

YoOnetim Kurulu

Madde 11 — Ydnetim Kurulu, Genel Kurul'un Dernek Uyeleri arasindan bes yil icin gizli oyla
sececegi alti asil ve iki yedek Gyeden meydana gelir. SUresi dolan Gyenin yeniden secilmesi
muamkundir. Yonetim Kurulu seciminden sonra yapacag! ilk toplantida kendi arasindan
kapali oyla bes yil icin bir Bagkan, iki Bagkan Yardimcisi, Yénetim Kurulu Sekreteri ve bir
Sayman Uye secer. Yonetim Kurulu Bagkani bir donemden fazla ust tiste yeniden segilemez.
Bir donem aradan sonra eski Baskanin yeniden secilmesi mimkuindur.

Yonetim Kurulu toplanti nisabi dorttir. Kararlar toplantida bulunan tyelerin basit cogunlugu
ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu cift sayilir. Yonetim Kurulu gerekli gérdugu
hallerde Uyelerin de toplantilara katilmasini isteyebilir ancak toplantiya katilan tyeler oy
kullanamaz.

Mazaretsiz olarak arka arkaya U¢ Yonetim Kurulu toplantisina katilmayan, hastaligi veya
Ulkede bulunmamasi nedeniyle doksan glinden fazla bir stire kurulda gérev yapamayacagi
anlasilan, gerekcesini belirtmek sartiyla gérevinden ayrilmak isteyen, mahkeme tarafindan 6
ay hapislik cezasi verilen veya Dernek Disiplin Kurulu tarafindan tyeligin son bulmasi
cezasina c¢arptirilan herhangi bir Yénetim Kurulu dyesi, kurul Gyeliginden cekilmis sayilir.
Yénetim Kurulu, Bagkan, Asbaskan veya idare Amirinin ¢cagrisi lizerine toplanir. Cagrida
toplantinin giind, saati, yeri ve giindemi belirtilir.

YoOnetim Kurulu’'nun goérev ve vetkileri
Madde 12 — Yonetim Kurulu:

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya birkacgina yetki
vermek,

b) Dernedin gelir ve gider hesaplarina iliskin iglemleri yapmak ve gelecek doneme ait
bltceyi hazirlamak,

c) Dernek tizagunin ve mevzuatin kendisine verdidi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

d) Butce dogrultusunda giris aidati, yillik aidat ve Uye katilma paylarini saptamak,

e) Yillik aidat ve katilma paylarini ddemeyen Uyeler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

f) idare Amiri ve calisma sartlarini tayin etmek,



g) Dernek parasinin muhafazasi icin herhangi bir bankada hesap acmak, gerekcesi
belirtilip karar alinmak suretiyle Dernek amaglari icin Dernek adina bor¢lanmak.
Acllan banka hesabindan para cekmek, Genel Bagkan, Bagkan Yardimcilari ile
Sayman tyeden herhangi iki kiginin imzasi ile mimkandur.

h) Dernedin amagclari, gorevleri ve gorisleri dogrultusunda gorus bildirmek veya
aciklama yapmak.

i) Dernek adina tasinir veya taginmaz mal almak veya Dernege ait tasinir ve taginmaz
mallari satmak.

j) Ik kayit harci ve {ye aidatini Genel Kurula sunmak.

k) Yonetim Kurulu, uygun gorecegi bazi yetkilerini idari Amire devredebilir.

idare Amiri _
Madde 13 — Yodnetim Kurulu, Dernek Uyeleri arasindan Dernek tyesi bir Idare Amiri tayin
eder.

idare Amirinin gorev ve yetkileri:
idare amiri, dernegin giinliik islerinin takibinden ve idari personelin yénetiimesinden birinci
derecede sorumlu idari amirdir. Bu maksatla;
a) Yonetim Kurulu’nca verilen gorev ve yetki cercevesinde Dernegi temsil etmek,
b) Dernek teskilatinin basi olarak Dernedin bilumum hizmet ve yaktmlaluklerini
programlama ve tiizik ve mevzuata uygun olarak Resmi Mercilere ve ilgili kisilere
teblig edilmesi gereken Kararlarin yazih tebligini saglamak.

Organlara secilenlerin yetkililere bildirilmesi

Madde 14 — Genel Kurul'ca yapilan secimi izleyen onbes gin icinde, Dernegin organlarina
secilen asil ve yedek Uyelerin ad ve soyadlari idare Amiri tarafindan Resmi Mercilere ve ilgili
kisilere yazi ile bildirilir.

Dernegin Gelirleri
Madde 15 — Dernek gelirleri:

a) Giris aidati ve Uye aidati. Giris aidati bir defaya mahsus olmak izere 50 YTL; aylik
aidat 50 YTL. dir.
b) Dernekce yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans veya diger faaliyetlerden saglanan gelirler,
c) Dernegin mal varligindan saglanan gelirler,
d) Bagislar ve yardimlar,
dan olusur.

Dernegin defter ve evraki
Madde 16 — Dernekte asagida yazil defterler tutulur:

a) Uye kayit defteri: Dernek tyelerinin kimlikleri, Dernege lye olus tarihleri, aylik ve/veya
yillik aidatlari bu deftere yazilir.

b) Karar defteri: Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti, bagkan ve lyelerce imzalanir.

c) Gelen ve giden evrak defteri: Gelen ve giden evrak, tarih ve numarasi ile bu deftere
kaydolunur.

d) Gelir ve gider defteri: Dernek hamina alinan bitin paralar alindiklari ve harcanan
paralarin da verildikleri yerler, acik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

Gelir ve giderlerde usul
Madde 17 — Dernek gelirleri, alindi belgesi ile toplanir ve giderleri fatura veya harcama
belgesi ile yapilir. Bu belgelerin saklama stiresi, kanunlarda gosterilen stredir.




Alindi belgesinde, 6deme veya bagista bulunanin acik ismi ile alanin acik ismi ve imzasi
bulunur.

Disiplin Kurulu

Madde 18 — Disiplin Kurulu, Genel Kurul'un asil Gyeleri arasindan bes yil i¢in secilen Ug¢ asil
ve bir yedek liyeden olusur. ilk toplantisinda kendi ¢calisma seklini tesbit eder. Disiplin Kurulu
gerektiginde toplanip kendisine Yonetim Kurulu’nca sunulan hususlarda bu Tuzugin 7.ci
maddesine uygun kararlar alir.

Disiplin Kurul'u tyeleri, Dernegin diger organlarinda gérev alamazlar.

Denetleme Kurulu

Madde 19 — Dernegin mali faaliyetleri Genel Kurul'ca asli tGyeler arasindan bes yil i¢in secilen
iki asil ve bir yedek tiyeden tesekkil eden bir Denetleme Kurulu tarafindan denetlenir.
Denetleme Kurulu Gyeleri tek tek veya heyet halinde her zaman dernek defterlerini tetkik
edebilirler. Yénetim Kurulu ve idare Amiri kendilerine istenen belge, defter ve bilgileri
Denetleme Kurulu Gyelerinin tetkikine arz ile mukelleftir.

Denetim gorevini alti ayl gecmeyen araliklarla yapar. Her yil sonunda denetlemeleri ile ilgili
raporunu hazirlar Yonetim Kurulu'na ve Genel Kurul toplantilarinda bu raporlarini Genel
Kurulun bilgi ve tetkikine sunar.

Tuzuk degisikligi

Madde 20 — Tuzuk hikumlerini degistirmek, olagan veya olaganisti toplanan Genel Kurul
kararina baghdir. Toplantinin baglamasinda Genel Kurul yeterli cogunlugu aranir. Tizik
degisikligi icin karar cogunlugu, madde 9 da belirtildidi gibi toplantida hazir tyelerin Ugte iki
oyudur.

Fesih ve Tasfiye
Madde 21 — Fesih ve tasviye:

a) Dernek Genel Kurulu her zaman, Dernegin feshine karar verebilir. Feshe karar
verebilmek i¢cin Genel Kurul'a katilma hakkina sahip olan Gyelerin en az Ugte ikisinin
toplantiya katilmasi sarttir.

b) Birinci toplantida ¢cogunluk elde edilemezse Kurul, ikinci kez toplantiya ¢agrilir. Bu
¢cagr Uzerine toplanacak tye sayisi ne kadar olursa olsun, fesih konusu gorusulebilir.
Fesih hakkindaki karar cogunlugu, madde 9 da belirtildigi gibi toplantida hazir
bulunan Gyelerin Ggte iki oyudur.

c) Dernegin feshi, Yénetim Kurulu tarafindan bes gin icerisinde Dernekler Mukayitligi'ne
yazi ile bildirilir.

d) Dernek fesholunduktan ve Dernegin borclari ddendikten sonra geriye kalan buttin
para ve mallari benzer amacgla bagka bir tesekkile, vakfa veya Genel Kurul'un uygun
gordiaga kuruma devrolunur.

Gecgici vetkiler
Madde 22 — Gegici yetkiler:
ilk Genel Kurul toplanip, Dernegin yetkili organlari olusana kadar, Dernegin kuruculari bu
TUzukte belirtilen organlarin tim goérev ve yetkilerine haizdirler. Bu maksatla, kendilerinin
belirleyecegi sayidan miutesekkil bir Kurucular Kurulu olusgtururlar ve Kurul olarak;
a) Uye kaydinda istenecek bilgilerin neler olacagini saptar.
b) Dernege Asli Uyelik icin yapilan miracaatlari gérusup, Gyelik basvurusu igin
olumlu veya olumsuz karar verir.
c) Dernegin gegici idari Amirini atar ve Dernege 6denekli personel istihdam eder.
d) Dernek parasinin muhafazasi icin karar verdigi herhangi bir banka veya
bankalara dernek adina hesap actirir.
e) Dernek adina bagis, yardim ve hediye kabul eder.
f) Dernegin ilk Genel Kurulu'nun yapilacagi zamani, yeri ve toplantinin




gundemini belirler.

g) Dernegin, bu Tuzuk geregi organlari olusuna kadar, dernegi her konuda tam
yetki ile temsil eder.

h) Dernegin ilk Genel Kurul toplantisi, kurulus tarihinden itibaren en gec bes yil
icerisinde yapilr.

Yonetmelik yapma vetkisi

Madde 23 — Dernek Yonetim Kurulu, bu Tazigin daha iyi anlagiimasi ve

uygulamalara aciklik, dizen ve kolaylik saglamasi amacina yonelik olarak

yonetmelik yapma yetkisine haizdir.

a) Yonetmelikler, Yonetim Kurulu'nca ilan tarihinden itibaren yurarlige girerler.

b) Hicbir yonetmelik, hicbir amacla bu tizugun Ustiinde olarak goriilemez veya o sekilde
yorumlanamaz.

c) Yonetmeliklerde degisiklik yapma yetkisi veya iptal edilmesi yonetim

kurulunun yetki ve kararina tabidir.

Yurarluge giris
Madde24 - Bu tiizik Kurucular Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yardrlige girer.




